
                                                  
 

  
 

 

 

Un poste de 

Maître-assistant-e en études genre 

(enseignement à 50 %) 

 

est à pourvoir en Faculté des lettres et sciences humaines de l’Université de Neuchâtel. Le poste est 
rattaché à la MAPS (Maison d’Analyse des Processus Sociaux) (www.unine.ch/maps). 

 
Entrée en fonction: 1er janvier 2018 
 
Mission: 

 deux heures d’enseignement hebdomadaires, dont un cours 
d’introduction en études genre de niveau BA (semestre de printemps) 
et un cours de thématique spécifique dans le cadre du Master en 
sciences sociales et humaines (semestre d’automne) ; 

 tâches de coordination, administration et participation en matière de 
genre dans le cadre de la FLSH/MAPS et du Netzwerk Gender Studies 
CH ; 

 développement de la recherche dans les domaines de spécialisation 
propres en lien avec les chercheurs/chercheuses et les thématiques de 
la MAPS (circulation des personnes, des  connaissances et des biens). 
 

Exigences: 
 doctorat en sciences humaines ou sociales avec une spécialisation en 

  études genre ; 

 solide expérience de recherche ;  

 bonnes connaissances de l’anglais et de l’allemand ; 

 intérêt pour une approche interdisciplinaire. 

. 

 
Durée de l’engagement: 4 ans, prolongeable de 2 ans (une seule fois) 
 
Traitement: En fonction de l’expérience mais équivalant à celui de maître-assistant-e 

selon le barème de l'Etat de Neuchâtel : 
http://www.unine.ch/srh/home/salaires-et-assurances/baremes-des-
salaires/maitres-assistants---mer.html 

 
Obligations:   Légales 
 
 
Les candidat-e-s adresseront leur dossier jusqu’au 30 septembre 2017 (lettre de motivation, 
curriculum vitae, liste de publications et d’expérience de recherche et d’enseignement) à 
aylin.eriksen@unine.ch – Maison d'analyse des processus sociaux – secrétariat – A.-L. Breguet 1, 
CH-2000 Neuchâtel. Les entretiens d’embauche auront lieu le 26 octobre 2017. 
 

Pour tout complément d’information, veuillez vous adresser à janine.dahinden@unine.ch. Les 
places mises au concours à l’Université sont ouvertes indifféremment aux hommes et aux femmes. 


