
 

 

 

 

 

 

Travailler pour la Ville de Lancy 

 

La Ville de Lancy compte plus de 650 collaborateurs-trices investi-es au quotidien auprès de plus de 36 000 

habitant-es. Troisième commune du Canton de Genève en termes de population, Lancy propose une 

politique des ressources humaines qui favorise l’efficience de son administration, contribuant à un service 

public de qualité adapté aux besoins de sa population. 

 

La Commune recherche des collaborateurs-trices prêt-es à s’investir au sein d’une administration publique 

dynamique, innovante et en pleine évolution. Composée d’une large palette de métiers, l'administration 

de la Ville de Lancy est divisée en 11 services communaux dont le service de l’aménagement et du territoire 

(SAT). 

 

La personne sera rattachée au pôle espaces publics et mobilité du service et elle participera à l’élaboration 

et à la mise en œuvre des stratégies communales en matière d’espace public et assurera le pilotage et le 

suivi des projets de requalification et de création des espaces publics sur le territoire lancéen. 

 

Vous souhaitez mettre vos compétences au service de la collectivité ? Postulez au poste de : 
 

 

CHEF-FE DE PROJET ESPACES PUBLICS 

Poste à 80% 

 

 

Vos principales activités 

 

▪ Assurer la planification et l’organisation des études de programmation, de requalification et 

d’aménagement des espaces publics (chemins, places, ouvrages de génie civil, mobilier urbain, 

aménagement paysager, etc.), organiser et animer les séances de concertation dans ce cadre 

▪ Assurer le suivi de la réalisation des projets d’aménagement cantonaux, intercommunaux et privés 

dans le respect des planifications et ambitions communales en termes d’aménagement 

▪ Contribuer à l’élaboration du plan directeur communal (PDCom) et des stratégies en matière 

d’aménagement des espaces publics et libres de la Ville de Lancy 

▪ Identifier les opportunités de co-financement par les fonds intercommunaux ; préparer, documenter 

et assurer le suivi des demandes 

▪ Identifier les enjeux fonciers en lien avec des cessions ou servitudes et préparer les conventions 

d’usage des espaces libres, en coordination avec le pôle urbanisme 

▪ Mettre en œuvre la stratégie de développement durable et les mesures du Plan Climat (îlots de 

fraicheurs, gestion des eaux et des sols, chemin piétons, dynamisation de l’espace public etc…) 

dans le suivi des études et des réalisations d’aménagements 

▪ Répondre aux architectes, promoteurs et habitants 

 

 

Vos qualifications et compétences 

 

▪ Être titulaire d'un diplôme HES en architecture du paysage ou titre jugé équivalent 

▪ Justifier d’une expérience d’au minimum 2 ans dans la conduite, la gestion et la réalisation de 

projets d’aménagements paysagers, d’aménagements extérieurs et d’espaces publics à différentes 

échelles et dans la collaboration avec les organes officiels 

▪ Disposer d’une connaissance approfondie dans les procédures liées aux législations cantonales et 

en génie civil 

▪ Maîtriser parfaitement la langue française et être doté/e d’un esprit de synthèse 



▪ Maîtriser les logiciels Illustrator et AutoCAD, ainsi que les logiciels métier (SITG, ArcGIS) constitue 

un atout 

▪ Avoir de l’expérience en collectivité publique serait également un atout 

 

 

Informations complémentaires : 
 

Délai de postulation :  28 septembre 2025 

Entrée en fonction : 1er
 décembre 2025 

Taux d’activité : 80% 

Type de contrat : CDI 

Rémunération : classe 16 (Cliquer ici pour la classe) 

Lieu de travail : Avenue Eugène Lance 3 - 1212 Grand-Lancy  
 

 

Prêt-e à relever de nouveaux défis ? Postulez ! 
 

Votre dossier de candidature doit impérativement contenir : 

 

▪ CV et lettre de motivation 

▪ Certificats de travail et diplômes 

▪ Tout autre document requis selon l’annonce 

▪ A l’engagement, l’extrait du casier judiciaire est demandé pour tous les postes. 

Pour certaines fonctions, l’extrait du casier judiciaire spécial et/ou l’attestation de non-poursuite 

peut également être demandé. 

 

Soucieuse du développement durable, la Ville de Lancy accepte uniquement les dossiers de postulation 

saisis en ligne via son site internet. Retrouvez toutes les informations sous : https://www.lancy.ch/emplois 

 

Nous vous invitons à enregistrer cette annonce car elle ne sera plus disponible à l’expiration de la date de 

postulation. 
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